De instellingsbeheerder bepaalt de totale structuur van TaalPerfect (beheert de totale instelling). De
instellingsbeheerder heeft de rechten om:

e groepen aan te maken en voor alle gebruikersrollen lager dan instellingsbeheerder een
account aan te maken;

e zich toegang te verschaffen tot alle afdelingen en om de toegang tot een afdeling uit of aan te
zetten bij een beheerdersaccount;

e op instellingsniveau toetsen klaar te zetten en resultaten in te zien;

o afdelingen aan te maken of te archiveren;

e om analyses en voortgangrapportages te exporteren van alle afdelingen;

o informatie over de instelling en afdelingen in te zien;

e delicentie in te zien.

De afdelingsbeheerder werkt binnen specifieke afdeling(en) van TaalPerfect. De afdelingsbeheerder
heeft de rechten om:

e binnen de toegekende afdeling groepen en gebruikersrollen aan te maken lager dan
afdelingsbeheerder (net zoals de instellingsbeheerder);

e op afdelingsniveau toetsen klaar te zetten en resultaten in te zien;

e analyses en voortgangrapportages te exporteren van de afdelingen die zijn gekoppeld aan het
beheerdersaccount;

e informatie over de afdelingen in te zien.

Het toekennen van de rol afdelingsbeheerder kan alleen gedaan worden door de
instellingsbeheerder.

Een docent kan binnen de toegekende afdeling(en) toetsen klaarzetten (met uitzondering van
examentoetsen), beoordelen en resultaten inzien. De docent heeft de rechten om:

o klassen/groepen aan te maken en een gebruikersaccount aan te maken voor een kandidaat;
e toetsen klaar te zetten en resultaten in te zien binnen de klas(sen) of groep(en).

Het toekennen van de rol 'docent’' kan gedaan worden door de instellingsbeheerder en
afdelingsbeheerder.

Een kandidaat heeft toegang tot de toetsspeler en kan de klaargezette toets(en) starten.
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Het aanmaken van kandidaten kan gedaan worden door de instellingsbeheerder,
afdelingsbeheerder en docent.
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